
 
 

สรุปรายงานการดำเนินการ 
การรับของขวัญและของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ตามนโยบาย No  Gift  Policy 

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2566 
 

ผลการดำเนินงาน สำนัก/กองที่ดำเนินการ 
ไม่พบบุคลากรในสังกัดดำเนินการฝ่าฝืน/ไม่เป็นไปตามแนวทางฯ สำนักปลัดอบต. 

กองคลัง 
กองช่าง 
กองการศึกษา 
หน่วยงานตรวจสอบภายใน 

 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนตำบลแคนเหนือ  อำเภอบ้านไผ่  จังหวัดขอนแก่น  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566          

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.แคนเหนือ 3  ม.ค.  2566 เรื่อง  นโยบายไม่รับของขวัญ 
(No  Gift  Policy)  
ประจำปีงบประมาณ  2566 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.แคนเหนือ 20  ธ.ค. 2565 นายภิญโญ  ศรีทัพสกุลชาย  นายก
อบต.แคนเหนือ กล่าวเปิดโครงการ
พร้อมมอบนโยบายบทบาทหน้าที่
แ ละการว า งต ั ว ใน ฐ าน ะ เ ป็ น
เจ ้ าหน ้ าท ี ่ ของร ั ฐ พร ้อมปลุ ก
จิตสำนึกและสร้างทัศนคติ และ
ค ่าน ิยมท ี ่ด ี  ในการส ่งเสร ิมให้
เจ้าหน้าที่ของรัฐมีจิตสำนึกในการ
ปฏิเสธการรับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) 

เอกสารประกอบ 

แบบฟอร์ม ITA – o28 



ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

2 อบต.แคนเหนือ 3 ม.ค. 2566 ทำหน ังส ือแจ ้ ง เว ียนประกาศ
เจตนารมณ์ ประกาศอบต.แคน
เหน ื อ  เ ร ื ่ อ ง   น โยบายไม ่ รั บ
ของขวัญ (No  Gift  Policy)  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

การลงลายมือ
รับทราบประกาศ

และถือปฏิบัติ 

3 อบต.แคนเหนือ 2 ก.พ. 2566 นายภิญโญ  ศรีทัพสกุลชาย  นายก
องค์การบร ิหารส ่วนตำบลแคน
เหนือ พร้อมด้วยคณะผู ้บร ิหาร 
ข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้าง
ขององค์การบริหารส่วนตำบลแคน
เหนือ ทุกคน ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
- ก ิ จ ก ร ร ม ร ว ม พ ล ั ง แ ส ด ง
เจตนารมณ์ต ่อต ้านการท ุจริต 
คอร์ร ัปชั ่น “โปร่งใส เป็นธรรม 
ซ ื ่ อ ส ั ตย ์  ส ุ จ ร ิ ต  เท ี ่ ย ง ธ รรม 
ต ร ว จ ส อ บ ไ ด ้ ”  ป ร ะ จ ำ ปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 
-ก ิจกรรมประกาศเจตนารมณ์
น โ ยบาย  No Gift Policy ขอ ง
องค์กร 
-กิจกรรมแสดงสัญลักษณ์มือขวา
ทับมือซ้ายการต่อต้านทุจริต 

เอกสารประกอบ 

4 อบต.แคนเหนือ 13 มี.ค. 2566 นายภิญโญ ศรีทัพสกุลชาย   นายก
อบต.แคนเหนือ  นำคณะผู้บริหาร  
ปลัดอบต.  รองปลัดอบต.  หัวหน้า
ส่วนราชการ พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานครูอบต. ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง ทุกคนในสังกัด  ร่วม  
ก ิ จ กร รม เคารพธ งชาต ิ  และ
ก ิจกรรมประกาศเจตนารมณ์
น โ ย บ า ย  No gift policy ข อ ง
อ ง ค ์ ก ร  พร ้ อ ม ก ิ จ ก ร ร ม เ ชิ ง
ส ัญล ักษณ ์ต ่ อต ้ านการท ุจริ ต
คอรัปชั ่นและการไม่รับของขวัญ
ของกำนัลทุกชนิด 
 

เอกสารประกอบ 



ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

5 อบต.แคนเหนือ 5 เม.ย. 2566 นายภิญโญ  ศรีทัพสกุลชาย  นายก
องค์การบร ิหารส ่วนตำบลแคน
เหนือ พร้อมด้วยคณะผู ้บร ิหาร 
ข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้าง
ขององค์การบริหารส่วนตำบลแคน
เหนือ ทุกคน ได้เข้าร่วมประชุม
ประจำเดือนเพื่อรับมอบนโยบาย
บริหารงานขององค์กรจากคณะ
ผู้บริหาร พร้อมนี้  นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลแคนเหนือ ได้
ประกาศเจตนารมณ ์และมอบ
นโยบาย  No Gift Policy  เ พ่ื อ
ปลุกจิตสำนึกและสร้างทัศนคติ 
และค่านิยมที่ดี ในการส่งเสริมให้
เจ้าหน้าที่ของรัฐมีจิตสำนึกในการ
ปฏิเสธการรับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 

เอกสารประกอบ 

 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อื่น ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อื่น ๆ โปรดระบุ   - 



 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 - ไม่มี -            
             
             
              
 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 - ไม่มี -            
             
             
              
 
 

  
    ลงชื่อ     
           (นางรุ้งรัตน์    หมู่เมืองสอง) 
             ผู้รายงาน 

 
 
 
 

ลงชื่อ     
                     (นายภิญโญ   ศรีทัพสกุลชาย) 
                             ผู้รับรองรายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและ
เผยแพร่ลงเว็บไซต์ 

 

 



 

 
 

นายภิญโญ  ศรีทัพสกุลชาย  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแคนเหนือ   
กล่าวเปิดโครงการพร้อมมอบนโยบายบทบาทหน้าที่และการวางตัวในฐานะเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

พร้อมปลุกจิตสำนึกและสร้างทัศนคติ และค่านิยมที่ดี ในการส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ของรัฐ 
มีจิตสำนึกในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 

จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ในวันที่  20  ธันวาคม  2565 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

กิจกรรมปลกุจิตสำนึกและสร้างทัศนคติ และค่านิยมที่ดี ในการส่งเสริมให้เจา้หน้าที่ของรัฐ 
มีจิตสำนึกในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 

จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
“โดยการจัดฝึกอบรมให้ความรู้ เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ” 

 
โครงการฝึกอบรมสัมมนาบุคลากรเพื่อพัฒนาศักยภาพ ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ  

และบุคลากรองค์การบริหารส่วนตำบลแคนเหนือ 
(การพัฒนาองค์กร Organization Development : OD ประจำปีงบประมาณ  2566) 

ระหว่างวันที่  20  -  21  ธันวาคม  2565 
ณ  สถานที่ฝึกอบรมห้องประชุม  โกลเด้นโกลด์ (เขาใหญ่) รีสอร์ท แอนด์ สปา จำกัด  อำเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสีมา  

วันที่ 20  ธันวาคม  2565 
05.00 - 09.00 น. - ออกเดินทางจาก องค์การบริหารส่วนตำบลแคนเหนือไปยัง สถานท่ีฝึกอบรมห้องประชุม  โกลเด้นโกลด์ (เขา

ใหญ่) รีสอร์ท แอนด์ สปา จำกัด  อำเภอปากช่อง  จังหวัดนครราชสีมา 
09.00 - 09.30 น. ลงทะเบียนผู้เข้ารับการอบรม 
09.30 - 09.45 น. นายภิญโญ   ศรีทัพสกุลชาย  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแคนเหนือ 

กล่าวเปิดโครงการพร้อมมอบนโยบายบทบาทหน้าท่ีและการวางตัวในฐานะเป็นเจ้าหน้าท่ี 
ของรัฐ   

09.45 – 10.30 น. บรรยายในหัวข้อ   
 - เรื่อง  การส่งเสริมคุณธรรม และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

10.30 – 10.45 น. พักรับประทานอาหารว่าง 
10.45 - 12.00 น. บรรยายในหัวข้อ 

- เรื่อง การปรับเปล่ียนทัศนคติเพ่ือประสิทธิภาพในการทำงานการสร้างทีมงานท่ีเป็นเลิศ     
12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 - 14.00 น. การประชุมเชิงปฏิบัติการ (Workshop)  เรื่อง การขับเคลื่อนนโยบายสู่เป้าหมายความสำเร็จ  
 - ด้านท่ี 1 การบริหารจัดการขยะมูลฝอยในชุมชน 
 - ด้านท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ /ผู้สูงอายุ/ผู้ด้อยโอกาส 
 - ด้านท่ี 3 การดูแลรักษาป่าชุมชน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 - ด้านท่ี 4 การส่งเสริมพัฒนาเด็กและเยาวชน 
14.00 – 14.15 น. พักรับประทานอาหารว่าง 
14.15 – 17.00 น. การประชุมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) เรื่อง การขับเคลื่อนนโยบายสู่เป้าหมายความสำเร็จ (ต่อ)  
 - ตัวแทนผู้เข้าร่วมอบรมฯ แต่ละกลุ่ม นำเสนอผลงานสะท้อนแนวความคิด 
    เพื่อการพัฒนาองค์กร 

- สรุปผลการจัดโครงการและพิธีปิดการอบรม 
วิทยากรโดย   ดร.สมยงค์ แก้วสุพรรณ  ตำแหน่ง  รองประธานกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดขอนแก่น/ประธานสภาวัฒนธรรม

จังหวัดขอนแก่น   
17.00 – 18.00 น. พักผ่อนตามอัธยาศัย 
18.00  - 20.00 น. รับประทานอาหารเย็น /กิจกรรมสานสัมพันธ์สร้างความสามัคคีฉันท์พี่น้องภายในองค์กร 
20.00 น. เป็นต้นไป เข้าท่ีพัก /พักผ่อนตามอัธยาศัย 
วันที่ 21  ธันวาคม  2565   
06.00 - 07.00 น. กิจกรรม ออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ ขยับกายสบายชีวี  
07.00 - 09.00 น. รับประทานอาหารเช้า   
09.00 น.   - เดินทางกลับองค์การบริหารส่วนตำบลแคนเหนือโดยสวัสดิภาพ 
 
หมายเหตุ : กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 



 

วันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 10.00 น. – 12.00 น. นายภิญโญ ศรีทัพสกุลชาย นายกอบต.แคนเหนือ นำคณะ
ผู้บริหาร ปลัดอบต. รองปลัดอบต. หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วนตำบล พนักงานครูอบต. ลูกจ้างประจำ และ
พนักงานจ้าง ทุกคน ในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลแคนเหนือ ร่วมกิจกรรม รวมพลังแสดงเจตนารมณ์ต่อต้านการ
ทุจริต คอร์รัปชั่น “โปร่งใส เป็นธรรม ซ่ือสัตย์ สุจริต เที่ยงธรรม ตรวจสอบได้” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
และกิจกรรมประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy ขององค์กร โดยเป็นการประกาศของนายกอบต.แคนเหนือ  
เพื่อให้บุคคล หรือหน่วยงาน หรือสังคม หรือสาธารณชน รับรู้ว่า ตนเองและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงานจะ
ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในขณะ / ก่อน / หลังปฏิบัติหน้าที่   ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤตมิิ
ชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต และมีกิจกรรมเผยแพร่ให้ความรู้และส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรให้มีค่านิยมในการ
ปฏิบัติงานให้มีความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส และเป็นการป้องกันการกระทำผิดวินัยแก่บุคลากรในสังกัด ณ ห้อง
ประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลแคนเหนือ 

 
 

 



 

 



 

 
 

 



 

 

วันที่ 13 มีนาคม 2566  เวลา 08.00 น. นายภิญโญ ศรีทัพสกุลชาย  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแคนเหนือ  
นำคณะผู้บริหาร  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล หัวหน้าส่วนราชการ พนักงาน
ส่วนตำบล พนักงานครูอบต. ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง ทุกคนในสังกัด  ร่วม  กิจกรรมเคารพธงชาติ และกิจกรรม
ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy ขององค์กร โดยเป็นการประกาศของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
แคนเหนือ  เพื่อให้บุคคล หรือหน่วยงาน หรือสังคม หรือสาธารณชน รับรู้ว่า ตนเองและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนใน
หน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในขณะ / ก่อน / หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบท้ังในปัจจุบันและอนาคต และมีการเผยแพร่ประกาศดังกล่าวสู่สาธารณะในรูปแบบต่างๆ  
และเผยแพร่ประกาศผ่าน Website หลักของหน่วยงาน 
 
 
 
 

 



 



 
 
 



 

 
ในวันที่ 5 เมษายน 2566 เวลา  10.00  น. -  12.00  น.  ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลแคนเหนือ            
นายภิญโญ  ศรีทัพสกุลชาย  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแคนเหนือ พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร ข้าราชการ 
พนักงาน และลูกจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลแคนเหนือ ทุกคน ได้เข้าร่วมประชุมประจำเดือนเพื่อรับมอบ
นโยบายบริหารงานขององค์กรจากคณะผู้บริหาร พร้อมนี้  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแคนเหนือ ได้ประกาศ
เจตนารมณ์และมอบนโยบาย  No Gift Policy  เพื่อปลุกจิตสำนึกและสร้างทัศนคติ และค่านิยมที่ดี ในการ
ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ของรัฐมีจิตสำนึกในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  

 

 

 

 

 
 



 



 

 
 



 

 
กิจกรรมปลกุจิตสำนึกและสร้างทัศนคติ และค่านิยมที่ดี ในการส่งเสริมให้เจา้หน้าที่ของรัฐ 

 มีจิตสำนึกในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

“การจัดทำโปสเตอร์ประชาสัมพันธ์ การจัดทำหนังสือแจ้งเวียน เป็นต้น ” 
 
 
 

 



 



 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลแคนเหนือ 
เรื่อง  นโยบายไม่รับของขวัญ (No  Gift  Policy)  

ประจำปีงบประมาณ  2566 
********************************* 

 ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่  8  ธันวาคม  2563  ได้เห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศด้านการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  (ฉบับปรับปรุง)  โดยกำหนดให้มีการขับเคลื่อนเพื่อดำเนิน
กิจกรรมปฏิรูปที่สำคัญ  (Big  Rock)  กิจกรรมปฏิรูปที่  4  พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใสไร้ผลประโยชน์           
ซึ่งเป้าหมายที ่ 1  ข้อ  1.1  “ให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยงานประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่
รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  (No  Gift  Policy)”  นั้น 

 ในการนี้  เพื่อขับเคลื่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปประเทศข้างต้น  สร้างความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน สร้างค่านิยมในการปฏิบัติหน้าที่ และพึงปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมสุจริต  องค์การบริหารส่วนตำบล
แคนเหนือ  จึงประกาศนโยบายให้ผู้บริหาร  พนักงาน  เจ้าหน้าที่  และบุคลากรในสังกัดทุกคนไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No  Gift  Policy) ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษต่าง ๆ วันแต่กรณีจำเป็นไม่
อาจหลีกเลี่ยงได้ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของกำนัลและประโยชน์อื่นใดตามระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีว ่าด้วยการให้หรือการรับรองของขวัญของเจ้าหน้าที ่ของรัฐ พ.ศ.2544  ประกอบประกาศ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  เรื่อง  หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดย
ธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ.2563 

 จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกันและให้ผู้บริหาร พนักงาน  เจ้าหน้าที่  และบุคลากรในสังกัดทุกคนถือ
ปฏิบัติตามนโยบายอย่างเคร่งครัดต่อไป 

   สั่ง  ณ   วันที่  3  เดือน  มกราคม  พ.ศ. ๒๕66 
 

 

(นายภิญโญ   ศรีทัพสกุลชาย) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแคนเหนือ 

 
 

 

 

 



 

บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ       องค์การบริหารส่วนตำบลแคนเหนือ                
ที่    ขก  79001/23                 วันที่    3   เดือน  มกราคม    พ.ศ.  2๕66                                 

เรื่อง  นโยบายไม่รับของขวัญ (No  Gift  Policy)            
 

เรียน คณะผู้บริหาร  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลแคนเหนือ  หัวหน้าส่วนราชการ  พนักงานส่วนตำบล พนักงาน
ครูอบต. ลูกจ้างประจำ  และพนักงานจ้าง  ทุกท่าน 

 

 ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่  8  ธันวาคม  2563  ได้เห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศด้านการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  (ฉบับปรับปรุง)  โดยกำหนดให้มีการขับเคลื่อนเพื่อดำเนิน
กิจกรรมปฏิรูปที่สำคัญ  (Big  Rock)  กิจกรรมปฏิรูปที่  4  พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใสไร้ผลประโยชน์           
ซึ่งเป้าหมายที่  1  ข้อ  1.1  “ให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยงานประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่
รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  (No  Gift  Policy)”  นั้น 

 เพื ่อขับเคลื ่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปประเทศข้างต้น  สร้างความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน สร้างค่านิยมในการปฏิบัติหน้าที่ และพึงปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมสุจริต   องค์การบริหารส่วนตำบล         
แคนเหนือ  จึงประกาศนโยบายให้ผู้บริหาร  พนักงาน  เจ้าหน้าที่  และบุคลากรในสังกัดทุกคน  ไม่รับของขวัญและ
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No  Gift  Policy) ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษต่าง ๆ วันแต่กรณี
จำเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของกำนัลและประโยชน์อื่นใด ตามระเบียบ
สำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือการรับรองของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ.2544  ประกอบประกาศ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  เรื่อง  หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดย
ธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ.2563  ดังนั้น  จึงขอแจ้งประกาศดังกล่าวให้ ผู้บริหาร  พนักงาน  เจ้าหน้าที่  
และบุคลากรในสังกัดทุกคน ได้ทราบและถือเป็นหลักการและแนวทางปฏิบัติต่อไป 

 จึงเรียนมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติ 
 
 
 

 
               (นายภิญโญ  ศรทีัพสกุลชาย) 

        นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแคนเหนือ 
 

 

 

 

 



 

รับทราบ/ถือปฏิบัติ 

ประกาศอบต.แคนเหนือ เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ (No  Gift  Policy)  ลงวันที่  3  มกราคม  2566 

 

 

 

 


