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ยุทธศาสตร์
ชาติ ๒๐ ปี 

(มี ๖ ยุทธ) 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ความมั่นคง 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๒ 
การสร้างความสามารในการ

แข่งขัน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
การพัฒนาและเสริมสร้าง

ศักยภาพคน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
การสร้างโอกาสความเสมอ
ภาคและเท่าเทียมกันทาง

สังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่

เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม          
 

ความเชื่อมโยงยทุธศาสตร์การพฒันาจังหวดักับยทุธศาสตรก์ารพฒันาขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
      โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยทุธศาสตร์การพฒันาองค์การบรหิารสว่นต าบลแคนเหนือ(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๑ 
เสริมสร้างและ

พัฒนาศักยภาพทุน
มนุษย์ 

 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ 
ฉบับท่ี ๑๒ 

(มี ๑๐ ยุทธ) 
 

ยุทธศาสตร์
กลุ่มจังหวัด 
(มี ๓ ยุทธ) 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

(ม๕ี ยุทธ) 
 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ อปท. 

ในเขตจังหวัด 

(มี ๘ ยุทธ) 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๕ 
การเสริมสร้างความมั่นคง
แห่งชาติเพือ่การพัฒนา

ประเทศสู่ความมัง่คั่งและย่ังยืน 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๒ 
การสร้างความเป็น
ธรรมและลดความ
เหลื่อมล  าในสังคม 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๓ 
การสร้างความเข้มแข็ง

ทางเศรษฐกิจและ
แข่งขนัได้อย่างย่ังยืน 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๙
การพัฒนาภาค 
เมืองและพื นที่

เศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตรท์ี ๘ 
การพัฒนา

วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วจิัย และ

นวัตกรรม 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๗
การพัฒนา

โครงสร้างพื นฐาน
และระบบ 
โลจิสตกิส ์

 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๖ 
การบริหารจัดการในภาครฐั 

การป้องกนัการทจุริต
ประพฤติมชิอบ 

และธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๔ 
การเติบโตทีเ่ป็นมติรกับ

สิ่งแวดลอ้มเพือ่การ
พัฒนาที่ย่ังยืน 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๑๐ 
ความร่วมมอื

ระหว่างประเทศ
เพื่อการพัฒนา 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ 
การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ

บริหารจัดการภาครัฐ 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๑ 
การพัฒนาศักยภาพการผลติการเกษตรและอุตสาหกรรม

แปรรูปการเกษตรทีเ่ป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๒ 
การพัฒนาขีดความสามารถทางการแข่งขนัด้านการค้า 

 การบริการและโลจิสตกิส ์
 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๓ 
การเพิ่มศักยภาพการท่องเที่ยวอย่างครบวงจร 

 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๑ 
การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจ
เพื่อเพิม่ขีดความสามารถทางการ
แข่งขนั และเชือ่มโยงโอกาสจาก

ประเทศอนภุูมิภาคลุ่มน  าโขง  
 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๒ 
การพัฒนาคุณภาพคน 

และสังคม 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๓ 
การบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้มเพือ่การพัฒนา

อย่างย่ังยืน 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๔ 
การเสริมสร้างความมั่นคง
และความปลอดภัยในชีวติ

และทรัพย์สิน 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๕ 
การส่งเสรมิและพฒันาศกัยภาพด้าน 
การเป็นเมืองอัจฉริยะ  (Smart City)              

และเมืองแห่งการประชมุสัมมนา   
(Meetings, Incentive Travel, 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๑ 
การพัฒนาเมืองและ

ชุมชน 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๒ 
การพัฒนาโครงสร้าง

พื นฐาน 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๓ 
การพัฒนาการศกึษาและ

ศักยภาพพลเมอืง 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๔ 
การบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้ม เพื่อการพัฒนา

อย่างย่ังยืนการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม เพือ่การ

พัฒนาอย่างย่ังยืน 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๕ 
การพัฒนาการเกษตรอย่าง

ย่ังยืน 
 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๖ 
การเสริมสร้างสุขภาวะ 

 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๗ 
การสร้างเสริมทุนทางสังคม

ให้เข้มแข็ง และพัฒนา
เศรษฐกิจชมุชนเพื่อการ

แข่งขนภายใต ้หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๘ 
การพัฒนาการบริหารภาครฐั 

ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
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(ต่อ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

อปท. 
(มี ๗ ยุทธ) 

 

 

๑.การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื นฐาน 

 

๔. การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่  

๒. การพัฒนาคนและ
สังคมที่มีคณุภาพ 

๓.  การแก้ไขปญัหาความ
ยากจน 

 

๕. การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน  
การค้าและการลงทุน 

๗. การบริหารจดัการภาครัฐท่ี
ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาค
ส่วน การบริหารงบประมาณมี
ประสิทธิภาพ โปร่งใส   

 

๒.เสริมสร้างทักษะ
ทางด้านจิตใจ ด้าน
การศึกษา ด้านสุขภาพ
อนามัย ด้านสวสัดิการ
และสังคม  ด้านกีฬา  
ให้มีคุณภาพและพึ่งพา
ตนเองได ้

 

๔. เสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้ชุมชน ภายใต้
การมีส่วนร่วมของ
ประชาชน  ปลอดอบายมุข
และอาชญากรรม 

๓. การพัฒนาศักยภาพ
ของตนเอง  และชุมชน
ให้มีความเข้มแข็งและ
ยกระดับคุณภาพชีวิตให้
ดียิ่งขึ น 

๕. เพิ่มศักยภาพกลุม่อาชีพ
ให้เข้มแข็งและพึ่งตนเองได้ 
เพิ่มขีดความสามารถการ
ผลิตเพิ่มมลูค่าสินค้า
การเกษตรในการส่งออก 

 

 

กลยุทธ์ที่ ๕ 
 

กลยุทธ์ที่ ๑ 
 

กลยุทธ์ที่ ๒ 
 

กลยุทธ์ที่ ๓ 
 

กลยุทธ์ที่ ๔ 

ผลผลติ/
โครงการ 

จ านวน ๓๔๖
โครงการ 

จ านวน ๒๘๓ 
โครงการ 

 

จ านวน ๗๑ 
โครงการ 

 

จ านวน ๗๒
โครงการ 

 

จ านวน ๓๕ 
โครงการ 

 

จ านวน ๑๑๗
โครงการ 

 

๗. การพัฒนาระบบ
บริหารจดัการ
บ้านเมืองที่ด ี

๖. การพัฒนาดา้นการบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อมและการท่องเท่ียว 

 

๖ อนุรักษ์และฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรม
ให้กับคืนความอุดมสมบรูณ์  
รักษาความสมดลุของระบบนิเวศ 
ส่งเสริมและการพัฒนาแหล่ง

ท่องเท่ียว 

๑. ก่อสร้างและซ่อม
บ ารุงโครงสร้างพื นฐาน
ให้มีความสะดวกและ
มาตรฐาน 

 

 

กลยุทธ์ที่ ๖ 
 

กลยุทธ์ที่ ๗ 

จ านวน ๑๐๗
โครงการ 

 

 

แผนงาน 
 

๔ 
แผนงาน 

๔ 
แผนงาน 

๓ 
แผนงาน 

๑ 
แผนงาน 

๒ 
แผนงาน 

๖ 
แผนงาน 

๒ 
แผนงาน 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ อปท. 

ในเขตจังหวัด 

(มี ๘ ยุทธ) 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๑ 
การพัฒนาเมืองและ

ชุมชน 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๒ 
การพัฒนาโครงสร้าง

พื นฐาน 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๓ 
การพัฒนาการศกึษาและ

ศักยภาพพลเมอืง 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๔ 
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอ้ม เพื่อการพัฒนาอย่างย่ังยืนการ

บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้ม เพื่อการพัฒนาอย่างย่ังยืน 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๕ 
การพัฒนาการเกษตรอย่าง

ย่ังยืน 
 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๖ 
การเสริมสร้างสุขภาวะ 

 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๗ 
การสร้างเสริมทุนทางสังคม

ให้เข้มแข็ง และพัฒนา
เศรษฐกิจชมุชนเพื่อการ

แข่งขนภายใต้ หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๘ 
การพัฒนาการบริหารภาครฐั 

ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
 

 


