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แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี ๑3 

(13 หมดุ
หมาย)  

 

11.ไทยสามารถ
ลดความเส่ียง
และผลกระทบ

จากภัยธรรมชาติ
และการ

เปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้าน 
การพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์

ยุทธศาสตร์ชาติด้าน 
ความมั่นคง 

 
 

ยุทธศาสตร์ชาติด้าน 
การสร้างความสามารถใน

การแข่งขัน 
 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ชาติด้าน 
การสร้างโอกาสและความ

เสมอภาคทางสังคม 
 

 

ยุทธศาสตร์ชาติด้าน 
การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่

เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม          
 

 

1.ไทยเป็น
ประเทศชั้นนำ

ด้านสินค้า
เกษตรและ

เกษตรแปรรูป
มูลค่าสูง 

 

 

2.ไทยเป็น
จุดหมายของ

การท่องเท่ียวที่
เน้นคุณภาพและ

ความยั่งยืน 

 

9.ไทยมีความ
ยากจนข้ามรุ่น
ลดลง และมี

ความคุ้มครอง
ทางสังคมที่
เพียงพอ 
เหมาะสม 

5.ไทยเป็น
ประตูการค้า

การลงทุน และ
ยุทธศาสตร์

ทางโลจิสติกส์ที่
สำคัญของ
ภูมิภาค 

 

 

3.ไทยเป็น
ฐานการผลิต

ยานยนต์
ไฟฟ้าที่สำคัญ

ของโลก 

ยุทธศาสตร์
กลุ่มจังหวัด 
(มี ๓ ยุทธ) 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๑ 
การพัฒนาศักยภาพการผลิตการเกษตรและอุตสาหกรรม

การเกษตรให้สามารถแข่งขันได้อย่าง ยั่งยืน 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๒ 
การพัฒนาขีดความสามารถทางการแข่งขันด้านการค้า 

การบริการ ระบบโลจสิติกส์และระบบราง  

 
 

 

ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
      โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแคนเหนือ(พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

7.ไทยมี SMEs 
ที่เข้มแข็ง มี
ศักยภาพสูง 
และสามารถ
แข่งขันได้ 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๓ 
การเพิ่มศักยภาพการท่องเที่ยวอยา่งครบวงจร 

 
 

 

6.ไทยเป็น
ศูนย์กลาง

อุตสาหกรรม
อิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะและ
อุตสาหกรรม
ดิจิทัลของ 
อาเซียน 

 

 

10.ลดความไม่
เสมอภาค

ภายในประเทศ
และระหวา่ง

ประเทศ 

4.ไทยเป็น
ศูนย์กลางทาง

การแพทย์
และสุขภาพ

มูลค่าสูง 

13.ไทยมี
ภาครัฐที่
ทันสมัย มี

ประสิทธิภาพ 
และตอบ

โจทย์
ประชาชน 

12.ไทยมี
กำลังคน

สมรรถนะสูง มุ่ง
เรียนรู้อย่าง

ต่อเนื่อง ตอบ
โจทย์การพัฒนา

แห่งอนาคต 

2.ยุติความหวิโหย บรรลุ
ความมั่นคงทางอาหารและ
ยกระดับโภชนาการและ

ส่งเสริมเกษตรกรรมที่ยั่งยืน 
 

3.สร้าง
หลักประกันว่า
คนมีชีวิตที่มี
สุขภาพดีและ
ส่งเสริมความ
เป็นอยู่ที่ดี

สำหรับทุกคน
ในทุกวัย 

เป้าหมายการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 

(SDGs) 
 4.สร้างหลักประกันวา่

ทุกคนมีการศึกษาที่มี
คุณภาพอยา่ง

ครอบคลุมและเท่า
เทียม และสนับสนุน
โอกาสในการเรียนรู้

ตลอดชีวิต 

1.ขจัดความ
ยากจนทกุ
รูปแบบใน
ทุกพื้นที ่

 

 5.บรรลุความ
เท่าเทียม

ระหว่างเพศ 
และเสริมอำนาจ
ให้แก่สตรีและ

เด็กหญิง  

6.สร้างหลักประกันวา่จะ
มีการจัดให้มีน้ำและ

สุขอนามัยสำหรับทุกคน
และมีการบริหาร 
จัดการที่ยั่งยืนคน 

7.สร้างหลักประกันให้
ทุกคนสามารถเข้าถึง
พลังงานสมัยใหม่ที่

ยั่งยืนในราคาที่ย่อมเยา 

8.ส่งเสริมการเติบโต
ทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง 
ครอบคลุม และยั่งยืน 
การจ้างงานเต็มที่ มี
ผลิตภาพ และการมี

งานที่เหมาะสมสำหรับ
ทุกคน 

ยุทธศาสตร์
ชาติ ๒๐ ป ี

(มี ๖ ยุทธ) 
 

8.ไทยมีพื้นที่และ
เมืองอัจฉริยะที่
น่าอยู ่ปลอดภยั 
เติบโตได้อย่าง

ยั่งยืน 

9.สร้างโครงสร้าง
พื้นฐานที่มีความ

ทนทาน ส่งเสริมการ
พัฒนาอุตสาหกรรมที่ 
ครอบคลุมและยั่งยืน 
และส่งเสริมนวัตกรรม
มีผลิตภาพ และการมี

งานที่เหมาะสม
สำหรับทุกคน 

11.ทำให้เมืองและ
การตั้งถิ่นฐานของ

มนุษย์มีความ
ครอบคลุม 

ปลอดภัย มีภูมิ
ต้านทานและยั่งยืน 

12.สร้าง
หลักประกันให้มี
รูปแบบการผลิต
และการบริโภค

ที่ยั่งยืน 

13.ปฏิบัติการอยา่ง
เร่งด่วนเพื่อต่อสู้การ
เปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศและ
ผลกระทบที่เกิดขึ้น 

14.อนุรักษ์และใช้
ประโยชน์จากมหาสมุทร 
ทะเล และทรัพยากรทาง

ทะเลอย่างยั่งยืน 
เพื่อการพัฒนาทีย่ั่งยืน 

15.ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้
ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้

อย่างยั่งยืนตอ่สู้การกลายสภาพเป็น
ทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดิน
และฟื้นสภาพดิน และหยุดยั้งการสูญเสยี

ความหลากหลายทางชีวภาพ 

16.ส่งเสริมสังคมที่
สงบสุขและครอบคลุม
เพื่อการพัฒนาทีย่ั่งยืน 
ให้ทุกคนเข้าถึงความ 
ยุติธรรม และสร้าง

สถาบันที่มี
ประสิทธิภาพ 

รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทุกระดับ 

17.เสริมความ
เข้มแข็งให้แก่กลไก
การดำเนินงานและ
ฟื้นฟูหุ้นส่วนความ

ร่วมมือระดับ 
โลกเพื่อการพัฒนาที่

ยั่งยืน 

10.ไทยมี
เศรษฐกิจ
หมุนเวียน
และสังคม
คาร์บอนต่ำ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้าน 
การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ

บริหารจัดการภาครัฐ 
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ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

องค์การบริหาร
ส่วนตำบลแคน

เหนือ 

(มี 5 ยุทธ) 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔  
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาตสิิ่งแวดล้อม

และการท่องเที่ยว 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
 การพัฒนาคน สังคม และ

เศรษฐกิจที่มีคณุภาพ 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๘ 
การพัฒนาการบริหารภาครฐั 

ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
การพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่ 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๑ 
การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจเพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถทางการแข่งขัน และเช่ือมโยง

โอกาสจากประเทศอนุภูมิภาคลุ่มน้ำโขง  
 

ยุทธศาสตร์
กลุ่มจังหวัด 
(มี ๓ ยุทธ) 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๑ 
การพัฒนาศักยภาพการผลิตการเกษตรและอุตสาหกรรม

การเกษตรให้สามารถแข่งขันได้อย่าง ยั่งยืน 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๒ 
การพัฒนาขีดความสามารถทางการแข่งขันด้านการค้า 

การบริการ ระบบโลจสิติกส์และระบบราง  

 
 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๓ 
การเพิ่มศักยภาพการท่องเที่ยวอยา่งครบวงจร 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

บ้านเมืองที่ด ี
 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

(มี๕ ยุทธ) 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๒ 
การพัฒนาคุณภาพคน 

และสังคม 
 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๕ 
การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพดา้น การเป็น

เมืองอัจฉริยะ  (Smart City)  และเมืองแห่งการ
ประชุมสมัมนา (Meetings, Incentive Travel, 

Conventions, Exhibitions : MICE City) 
 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๓ 
การบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

 
 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ อปท. 

ในเขตจังหวัด 

(มี ๘ ยุทธ) 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๑ 
การพัฒนาเมืองและ

ชุมชน 
 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๒ 
การพัฒนาโครงสร้าง

พื้นฐาน 
 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๓ 
การพัฒนาการศกึษาและ

ศักยภาพพลเมอืง 
 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๔ 
การบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้ม เพื่อการพัฒนา

อย่างยั่งยืน 
 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๕ 
การพัฒนาการเกษตรอย่าง

ยั่งยนื 
 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๔ 
การเสริมสร้างความมั่นคง
และความปลอดภัยในชีวิต

และทรัพยส์ิน 
 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๖ 
การเสริมสร้างสุขภาวะ 

 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๗ 
การสร้างเสริมทุนทางสังคม

ให้เข้มแข็ง และพัฒนา
เศรษฐกิจชมุชนเพื่อการ

แข่งขนภายใต ้หลักปรชัญา
เศรษฐกิจพอเพยีง 
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เป้าประสงค์ 

ค่าเป้าหมาย 

พัฒนาและยกระดับคุณภาพ
ชีวิตให้กับประชาชน ทั้งในด้าน
การศึกษา ศาสนาประเพณีและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น การกีฬา 
สุขภาพอนามัย รวมถึงอาชีพ
รายได้ และเศรษฐกิจที่ดีขึน้ 

เสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่
ชุมชนภายใต้การมีส่วนร่วมของ
ประชาชน  โดยมุ่งให้องค์การ
บริหารส่วนตำบลแคนเหนือเป็น
เมืองที่น่าอยู่  ปลอดอบายมุข
และอาชญากรรม 

 

พัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม 
อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
ที่เสื่อมโทรมให้กับคืนความอุดม
สมบูรณ์  รักษาความสมดุลของ
ระบบนิเวศ  ส่งเสริมและการพัฒนา
แหล่งท่องเท่ียว 

บริหารจัดการระบบ
งบประมาณที่มีประสิทธิภาพ  
โปร่งใส  และมีความซ่ือสัตย์  
รับผิดชอบต่อสังคมและ
ประชาชน 

ก่อสร้างและซ่อมบำรุงโครงสร้าง
พ้ืนฐาน รวมท้ังระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ  
มีความสะดวก สมบูรณ์และ
มาตรฐาน 

ประชาชนมีอาชีพรายได้และ
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

ตำบลแคนเหนือเป็นเมืองท่ีน่า
อยู่  ปลอดอบายมุขและ
อาชญากรรม 

ประชาชนร่วมอนุรักษ์และฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรม
ให้กับคืนความอุดมสมบูรณ์  รักษา
ความสมดุลของระบบนิเวศ  ส่งเสริม
และการพัฒนาแหล่งท่องเท่ียว 

ประชาชนได้รับการบริการที่
เป็นธรรม  โปร่งใส  และ
ตรวจสอบได้   

วิสัยทัศน์ พัฒนาคน  พัฒนาหมู่บ้าน  และพัฒนาท้องถิ่น  ให้มีความเจริญทุกๆด้าน  เพื่อความม่ันคงและย่ังยืน 

๑.การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร์ 

-แผนงานเคหะและชุมชน 
-แผนงานอุตสาหกรรมและ 
การโยธา 

 

-แผนงานการศึกษา 
-แผนงานสาธารณสุข 
-แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 
-แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
-แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 
-แผนงานการเกษตร 
 

แผนผังยุทธศาสตร์ 
    (Strategic Map) 

 

๒. การพัฒนาคน สังคม
และเศรษฐกิจที่มีคุณภาพ 

-แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 
-แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 
-แผนงานงบกลาง 

-แผนงานบริหารทั่วไป 
-แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 
-แผนงานงบกลาง 
-แผนงานการศึกษา 
-แผนงานสาธารณสุข 
-แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

-แผนงานการเกษตร 
-แผนงานเคหะและชุมชน 

 

๓.  การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่ 

๔. การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 

5. การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการบ้านเมืองท่ีดี 

 

ก่อสร้างและซ่อมบำรุง
โครงสร้างพ้ืนฐานให้มีความ
สะดวกปลอดภัย รวมท้ังระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
ที่สมบูรณ์และมาตรฐาน 

แผนงาน 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์ (ความเชื่อมโยง) 
 
ยุทธศาสตร์ 

จังหวัดขอนแกน่ 
ยุทธศาสตร์
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์  
อบต.แคนเหนือ 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ ค่าเป้าหมาย ความก้าว
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  
การยกระดับการพัฒนา
เศรษฐกิจเพื่อเพิ่มขดี
ความสามารถทางการแข่งขัน
และเชื่อมโยงโอกาสจาก
ประเทศอนุภมูภาคลุ่มแม่น้ำ
โขง 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 
 

ยุทธศาสตร์ที ่๑ 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 
 

ก่อสร้างและซ่อมบำรุง
โครงสร้างพื้นฐานให้มีความ
สะดวกปลอดภยั รวมทั้งระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
ที่สมบูรณ์และมาตรฐาน 

-ร้อยละของประชาชนท่ี
ได้รับความสะดวก รวดเร็ว
และปลอดภัยจากการ
คมนาคมขนส่ง 
-ร้อยละของประชาชนท่ี
ได้รับบริการสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

๙ ๙ ๙ ๙ ๙ ปีละ ๙ 
หมู่บ้าน 

1.ก่อสร้างและปรับปรุงบำรุงถนน 
สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำให้
เป็นไปด้วยความสะดวก 
2.ก่อสร้างขยายเขตไฟฟ้าและ
ไฟฟ้าสาธารณะ 
3.ก่อสร้างและขยายเขตการบริการ
ประปา 
๔.พัฒนาแหล่งน้ำอุปโภค – บริโภค   

๑.โครงการก่อสร้าง/ 
ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนน  
ทางเท้า ท่อระบายน้ำ 

2.โครงการขยายเขตไฟฟ้า
และไฟฟ้าสาธารณะ 
3.โครงการก่อสร้างและขยาย
เขตการบริการประปา 
4.โครงการพัฒนาแหล่งน้ำ 

กองช่าง สำนักปลดั 
กองคลัง 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  
การยกระดับการพัฒนา
เศรษฐกิจเพื่อเพิ่มขดี
ความสามารถทางการแข่งขัน
และเชื่อมโยงโอกาสจาก
ประเทศอนุภมูภาคลุ่มแม่น้ำ
โขง 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
การพัฒนาการ
เกษตรอย่าง
ยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2
การพัฒนาคน 
สังคม และ
เศรษฐกิจท่ีมี
คุณภาพ 
 

พัฒนาและยกระดับคณุภาพ
ชีวิตให้กับประชาชน ทั้งใน
ด้านการศึกษา ศาสนา
ประเพณีและวัฒนธรรม
ท้องถิ่น การกีฬา สุขภาพ
อนามัย รวมถึงอาชีพรายได้ 
และเศรษฐกิจท่ีดีขึ้น 

-ร้อยละของครัวเรือนท่ีมี
รายได้และมีอาชีพเสริม
เพิ่มขึ้น 
-จำนวนกลุ่มอาชีพสามารถ
พึ่งพาตนเองได้ และมีการ
บริหารจดัการอยา่งเป็น
ระบบ 
-ร้อยละของผลผลิตต่อไร่
เพิ่มมากข้ึน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ปีละ ๑ 
โครงการ 

5.การเสริมสร้างทักษะอาชีพของ
ครัวเรือนและกลุ่มอาชีพ 
 

โครงการเสรมิสร้างทักษะ
อาชีพของครัวเรือนและกลุม่
อาชีพ 
 

สำนักปลดั กองคลัง 
กองช่าง 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  
การยกระดับการพัฒนา
เศรษฐกิจเพื่อเพิ่มขดี
ความสามารถทางการแข่งขัน
และเชื่อมโยงโอกาสจาก
ประเทศอนุภมูภาคลุ่มแม่น้ำ
โขง 

ยุทธศาสตร์ที ่7  
การสร้างเสริม
ทุนทางสังคมให้
เข้มแข็ง และ
พัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชนเพื่อการ
แข่งขนภายใต้ 
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2
การพัฒนาคน 
สังคม และ
เศรษฐกิจท่ีมี
คุณภาพ 
 

พัฒนาและยกระดับคณุภาพ
ชีวิตให้กับประชาชน ทั้งใน
ด้านการศึกษา ศาสนา
ประเพณีและวัฒนธรรม
ท้องถิ่น การกีฬา สุขภาพ
อนามัย รวมถึงอาชีพรายได้ 
และเศรษฐกิจท่ีดีขึ้น 

-ร้อยละของประชาชนท่ีมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ปีละ ๑ 
โครงการ 

6.การพัฒนาด้านคุณธรรม
จริยธรรม สืบสานศาสนาประเพณี
และวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 

โครงการพัฒนา/ส่งเสริม/
สนับสนุนด้านคุณธรรม
จริยธรรม สืบสาน 

 ศาสนาประเพณีและ 
 วัฒนธรรมท้องถิ่น 
 

กอง
การศึกษาฯ 

สำนักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาคุณภาพคนและ
สังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
การพัฒนา
การศึกษาและ
ศักยภาพ
พลเมือง 
  

ยุทธศาสตร์ที่ 2
การพัฒนาคน 
สังคม และ
เศรษฐกิจท่ีมี
คุณภาพ 

พัฒนาและยกระดับคณุภาพ
ชีวิตให้กับประชาชน ทั้งใน
ด้านการศึกษา ศาสนา
ประเพณีและวัฒนธรรม
ท้องถิ่น การกีฬา สุขภาพ
อนามัย รวมถึงอาชีพรายได้ 
และเศรษฐกิจท่ีดีขึ้น 

-ร้อยละของประชาชนท่ีมี
ระดับการศึกษาเพิ่มขึ้น 
-ร้อยละของประชาชนท่ีมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
 

5 10 15 20 25 ปีละ 5 
โครงการ 

2.การพัฒนาและส่งเสริมด้าน
การศึกษาท่ีมีคณุภาพในทุกระดับ 
ครอบคลมุทุกช่วงวัย 
4.การพัฒนาและส่งเสริมด้าน
สวัสดิการชุมชน  
7.การพัฒนาศักยภาพและโอกาส
แก่ผู้ยากจนและผู้ด้อยโอกาส 

โครงการพัฒนา/ส่งเสริม/
สนับสนุน 
-ด้านการศึกษา 
-ด้านสวัสดิการชุมชน 

 โครงการช่วยเหลือผู้ยากไร้  
 ผู้ด้อยโอกาส 

สำนักปลดั 
กอง
การศึกษาฯ 
 

กองคลัง 
กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ 

จังหวัดขอนแกน่ 
ยุทธศาสตร์
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์  
อบต.แคนเหนือ 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ ค่าเป้าหมาย ความก้าว
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาคุณภาพคนและ
สังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6
การเสริมสร้าง
สุขภาวะ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2
การพัฒนาคน 
สังคม และ
เศรษฐกิจท่ีมี
คุณภาพ 

พัฒนาและยกระดับคณุภาพ
ชีวิตให้กับประชาชน ทั้งใน
ด้านการศึกษา ศาสนา
ประเพณีและวัฒนธรรม
ท้องถิ่น การกีฬา สุขภาพ
อนามัย รวมถึงอาชีพรายได้ 
และเศรษฐกิจท่ีดีขึ้น 

-ร้อยละของประชาชนท่ีมี
สุขภาพร่างกายแข็งแรงและ
สุขภาพจิตด ี
 

3 6  9 12 15 ปีละ 3
โครงการ 

1.การพัฒนาและส่งเสริมด้านกีฬา
และนันทนาการ 
3.การส่งเสริมและสนับสนุนการ
จัดการดา้นสาธารณสุข สุขภาพ
และอนามัย 

โครงการพัฒนาและส่งเสริม
ด้านกีฬาและนันทนาการ 
โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนสุขภาพและอนามัย 
 

สำนักปลดั 
กอง
การศึกษาฯ 

กองคลัง 
กองช่าง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาคุณภาพคนและ
สังคม 

ยุทธศาสตร์ที ่8  
การพัฒนาการ
บริหารภาครัฐ 
ภายใต้หลัก 
ธรรมาภิบาล  

ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาระบบ
บริหารจดัการ
บ้านเมืองที่ด ี

บริหารจดัการระบบ
งบประมาณที่มีประสิทธิภาพ  
โปร่งใส  และมีความซื่อสัตย์  
รับผิดชอบต่อสังคมและ
ประชาชน 
 

-จำนวนบุคลากรที่เข้าร่วม
โครงการพัฒนาศักยภาพ
เพิ่มขึ้น 
 

2 4 6 8 10 ปีละ 2 
โครงการ 

2.ส่งเสรมิและพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรใหม้ีความรู้ความสามารถ
ในการพัฒนา 

 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพของบุคลากรใหม้ี
ความรู้ความสามารถ 

สำนักปลดั 
 

กองคลัง 
กองช่าง 
กอง
การศึกษาฯ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนา
อย่างยั่งยืน   

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การบริหาร
จัดการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม เพ่ือ
การพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อมและ
การท่องเที่ยว 
 

พัฒนาระบบการจัดการ
สิ่งแวดล้อม อนุรักษ์และฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อม
โทรมให้กับคืนความอุดม
สมบูรณ์  รักษาความสมดุล
ของระบบนิเวศ  ส่งเสริมและ
การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
 

-จำนวนพื้นที่ป่าไม้เพิ่มมาก
ขึ้นและมีความอุดมสมบรูณ ์
-จำนวนแหล่งน้ำได้รับการ
พัฒนาเพิ่มขึ้นและพื้นที่
ประสบอุทกภัยลดลง 
-ร้อยละของครัวเรือนท่ีมี
การจัดการขยะมลูฝอยท่ีถูก
สุขลักษณะ 
 

3 6  9 12 15 ปีละ 3
โครงการ 

1.การบริหารจัดการและรณรงค์
กำจัดขยะมลูฝอย 
2.เสริมสร้างการมสี่วนร่วมของ
ชุมชนในการบริหารจดัการเพื่อ
อนุรักษ์  พัฒนา  ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ  และ
สิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นให้คงอยู่
อย่างยั่งยืน 
3.สร้างจิตสำนึกและความ
ตระหนักในการจัดการทรัพยากร
น้ำและสิ่งแวดล้อม 
4.สร้างจิตสำนึกและความ
ตระหนักของผู้ประกอบการและ
ผู้บริโภค 

1.โครงการ/กจิกรรม การ
บริหารจดัการขยะในชุมชน 
2.โครงการปลูกป่า 

สำนักปลดั 
 

กองคลัง 
กองช่าง 
กอง
การศึกษาฯ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การเสริมสร้างความมั่นคงและ
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาเมือง
และชุมชน  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3
การพัฒนาเมือง
และชุมชนน่าอยู ่
 

เสรมิสร้างความเขม้แข็งให้แก่
ชุมชนภายใต้การมสี่วนร่วม
ของประชาชน  โดยมุ่งให้
องค์การบริหารส่วนตำบลแคน
เหนือเป็นเมืองที่น่าอยู่  ปลอด
อบายมุขและอาชญากรรม 

-ร้อยละของปัญหายาเสพติด
และปัญหาอาชญากรรม
ลดลง 
-ร้อยละของประชาชนท่ีมี
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินดีขึ้น 

2 4 6 8 10 ปีละ ๒ 
โครงการ 

1.ส่งเสรมิระบบความปลอดภยัใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน  ให้สามารถลด
ปัญหาความรุนแรงจากอุบัตเิหตุ  
อุบัติภัย อาชญากรรมและ 
สาธารณภัยต่างๆ 
2.ป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพ
ติดในชุมชน 

1.โครงการ/กจิกรรม ส่งเสริม
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินในชุมชน 
2.โครงการป้องกันและแกไ้ข
ปัญหายาเสพตดิในชุมชน 
 

สำนักปลดั 
 

กองคลัง 
กองช่าง 
กอง
การศึกษาฯ 

 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  ฉบับทบทวน แก้ไขครั้งที่ 1 ประจำปีงบประมาณ 2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลแคนเหนือ  40 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

จังหวัดขอนแกน่ 
ยุทธศาสตร์
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์  
อบต.แคนเหนือ 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ ค่าเป้าหมาย ความก้าว
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพด้าน การเป็นเมือง
อัจฉริยะ (Smart City)  และ
เมืองแห่งการประชุมสัมมนา
(Meetings, Incentive 
Travel, Conventions, 
Exhibitions  : MICE City) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาเมือง
และชุมชน  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3
การพัฒนาเมือง
และชุมชนน่าอยู ่
 

เสรมิสร้างความเขม้แข็งให้แก่
ชุมชนภายใต้การมสี่วนร่วม
ของประชาชน  โดยมุ่งให้
องค์การบริหารส่วนตำบลแคน
เหนือเป็นเมืองที่น่าอยู่  ปลอด
อบายมุขและอาชญากรรม 

-ร้อยละของประชาชนท่ีมี
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินดีขึ้น 

2 4 6 8 10 ปีละ ๒ 
โครงการ 

3.การพัฒนาและจดัระเบียบของ
ชุมชนและสังคม 
4. ส่งเสริมการพัฒนาระบบการ
บริการประชาชนตาม
มาตรฐานสากล (PSO) 

1.โครงการ/กจิกรรม ส่งเสริม
การพัฒนาและจัดระเบียบใน
ชุมชน  
 

สำนักปลดั 
 

กองคลัง 
กองช่าง 
กอง
การศึกษาฯ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพด้าน การเป็นเมือง
อัจฉริยะ (Smart City)  และ
เมืองแห่งการประชุมสัมมนา
(Meetings, Incentive 
Travel, Conventions, 
Exhibitions  : MICE City) 

ยุทธศาสตร์ที ่8 
การพัฒนาการ
บริหารภาครัฐ 
ภายใต้หลักธรร
มาภิบาล 
   

ยุทธศาสตร์ที่  5 
การพัฒนาระบบ
บริหารจดัการทีด่ี       

บริหารจดัการระบบ
งบประมาณที่มีประสิทธิภาพ  
โปร่งใส  และมีความซื่อสัตย์  
รับผิดชอบต่อสังคมและ
ประชาชน 

-ร้อยละของประชาชนท่ีมี
ส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการองค์การบริหารส่วน
ตำบลแคนเหนือ 
-ร้อยละของประชาชนท่ีมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ 
เพิ่มมากข้ึน 
-ร้อยละของประชาชนท่ีมี
ความพึงพอใจในการ
ให้บริการ 
-จำนวนบุคลากรที่เข้าร่วม
โครงการพัฒนาศักยภาพ
เพิ่มขึ้น 

5 10 15 20 25 ปีละ 5 
โครงการ 

1.การบริการภาครัฐมีคุณภาพ 
เข้าถึงได ้
2.ส่งเสรมิและพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรใหม้ีความรู้ความสามารถ
ในการพัฒนา 
3.พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถใน
ด้านการบริหารจดัการการเงิน การ
คลัง และงบประมาณของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลแคน
เหนือให้มีประสิทธิภาพโดยยดึหลกั
ธรรมาภิบาล  
๔.พัฒนาระบบเทคโนโลยีให้
ทันสมัย  

1.โครงการบริการสาธารณะ
ในชุมชน 
2.โครงการพัฒนาศักยภาพ
ของบุคลากร 
3.ค่าใช้จ่ายด้านเงินเดือน 
ค่าจ้าง ค่าตอบแทนและอื่นๆ 
4.ค่าใช้จ่ายสำหรับจัดซื้อวัสดุ 
ครุภณัฑ์เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการบริการ
ประชาชน 
 

สำนักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 
กอง
การศึกษาฯ 

สำนักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 
กอง
การศึกษาฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 


